Metodicki organizacijski oblici rada — Frontalni oblik



Metodicki organizacijski oblici rada

Svaka aktivnost koja se provodi unutar odgojno-obrazovne skupine sa djecom predskolske
dobi mora biti detaljno i temeljito isplanirana i razradena, a onaj tko radi na provodenju te
aktivnosti ( odgajatelj, trener i sl.) mora predvidjeti sve moguce situacije i biti u svakom
trenutku spreman na postupanje u nepredvidenim situacijama. U jedan od segmenata
planiranja spada 1 odabir metodickih organizacijskih oblika rada na odredenoj aktivnosti. U
radu sa djecom predskolske dobi mora se uvijek postupati u skladu sa potrebama djece, a
odabirom raznovrsnih metodickih organizacijskih oblika rada rad sa djecom se bazira upravo
na zadovoljavanju potreba djece. Kada govorimo o radu u sklopu tjelesne i zdravstvene
kulture, tada mozemo govoriti o zadovoljavanju djecje potrebe za kretanjem, 0 utjecaju na
razvoj socijalizacije, o potrebi stjecanja sigurnosti, te o utjecaju tjelesne kulture na
cjelokupan razvoj djeteta. Za koji oblik rada ¢emo se odluciti ovisi o:

— Cilju i zadac¢ama koje zelimo postici

— Dobi djece

— Individualnim karakteristikama 1 mogu¢nostima djece

— Broju djece koja sudjeluju u izvodenju aktivnosti

— Mjestu rada

— Raspolozivom prostoru za vjezbanje

— Broju raspolozivih sprava, pomagala, rekvizita
Rad sa djecom predskolske dobi mora se kretati u smjeru koji nuzno ide od jednostavnijih
aktivnosti prema sloZenijima , pa se samim tim navode slijede¢i metodicki organizacijski

oblici rada:

1. FRONTALNI OBLIK RADA jest oblik rada u kojem sva djeca istodobno izvode isti
zadatak pod izravnim vodenjem i nadzorom odgajatelja. Frontalni oblik rada
najjednostavniji je nain za pripremu djece na tjelesnu aktivnost i zato je to metoda

rada kojim treba zapocinjati aktivnost sa djecom predskolske dobi.

2. GRUPNI OBLICI RADA mogu se objasniti kao rad djece u grupama, gdje djeca
tjelesno vjezbanje obavljaju rasporedena u nekoliko istih ili razli¢itih grupa, pa tako
mozemo govoriti 0 radu u parovima, trojkama i sl. Ovo je slozeniji oblik rada i odabir

oblika grupnog rada ovisi o cilju koji se zeli postic¢i na satu tjelesne kulture.
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---- OSTATAK TEKSTA NIJE PRIKAZAN. CEO RAD MOZETE PREUZETI NA SAJTU

WWW.MATURSKI.NET ---

BESPLATNI GOTOVI SEMINARSKI, DIPLOMSKI | MATURSKI TEKST

RAZMENA LINKOVA - RAZMENA RADOVA

RADOVI IZ SVIH OBLASTI, POWERPOINT PREZENTACIJE | DRUGI EDUKATIVNI MATERIJALI.

WWW.SEMINARSKIRAD.ORG

WWW.MAGISTARSKI.COM

WWW.MATURSKIRADOVI.NET

NA NASIM SAJTOVIMA MOZETE PRONACI SVE, BILO DA JE TO SEMINARSKI, DIPLOMSKI ILI MATURSKI
RAD, POWERPOINT PREZENTACIJA | DRUGI EDUKATIVNI MATERIJAL. ZA RAZLIKU OD OSTALIH MI VAM
PRUZAMO DA POGLEDATE SVAKI RAD, NJEGOV SADRZAJ | PRVE TRI STRANE TAKO DA MOZETE TACNO

DA ODABERETE ONO STO VAM U POTPUNOSTI ODGOVARA. U BAZI SE NALAZE GOTOVI SEMINARSKI,
DIPLOMSKI | MATURSKI RADOVI KOJE MOZETE SKINUTI | UZ NJIHOVU POMOC NAPRAVITI JEDINSTVEN |
UNIKATAN RAD. AKO U BAZI NE NADETE RAD KOJI VAM JE POTREBAN, U SVAKOM MOMENTU MOZETE
NARUCITI DA VAM SE IZRADI NOVI, UNIKATAN SEMINARSKI ILI NEKI DRUGI RAD RAD NA LINKU IZRADA

RADOVA. PITANJA | ODGOVORE MOZETE DOBITI NA NASEM FORUMU ILI NA

maturskiradovi.net@gmail.com
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