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OSNOVE MENADŽMENTA      

 
 
 
 
 

 VOĐENJE – LIDERSTVO 
 
 
- »Liderstvo je sposobnost da odlučite šta treba da se uradi, a onda ubedite druge da i 

oni to žele«. - Dwight Eisenhower; 
 

 Motivisanje 
 
- Motivacija saradnika i zaposlenih je jedan od najvažnijih zadataka menadžera i lidera; 

pošto liderstvo, odnosno vođenje kao funkcija menadžmenta uključuje uticanje na 
zaposlene motivacija predstavlja sastavni deo njihovog posla – ona se odnosi na 
istraživanje snaga koje pokreću ponašanje; 

 
- Motivacijom menadžeri pokušavaju da pronađu načine za podsticanje ljudi da se 

ponašaju na tačno određeni način kako bi se ostvarili organizacioni ciljevi; motivacija 
u menadžmentu ima najmanje tri bitne svrhe: 

 
1. Da ohrabri potencijalne zaposlene da se pridruže organizaciji; 
2. Da stimuliše sadašnje zaposlene da rade više, bolje i efikasnije; 
3. Da ohrabri sadašnje zaposlene da ostanu u organizaciji; 
 
Svaki od pomenutih ciljeva zahteva drugačiji pristup motivisanju. Prvi i treći cilj se 
oslanjaju na HRM, dok je za nas u ovom delu interesantan drugi cilj. 

 
- Motivacija se uglavnom bavi oblicima svesnog ponašanja koje se nalazi između dve 

krajnosti: 
 

• Refleksnih radnji – koje čovek teško može da kontroliše, kao na primer 
kijanje, tremu, crvenilo u licu, itd. 

• Stečenih navika – koje su posledica određenih navika u ponašanju, vaspitanju 
ili iskustvu, kao na primer lična higijena, pranje zuba, način obedovanja i 
slično;  

 
 
 
 

 Područje delovanja motivacije 
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---- OSTATAK TEKSTA NIJE PRIKAZAN. CEO RAD MOŽETE 

PREUZETI NA SAJTU WWW.MATURSKI.NET ---- 
 
 

BESPLATNI GOTOVI SEMINARSKI, DIPLOMSKI I MATURSKI TEKST 
RAZMENA LINKOVA - RAZMENA RADOVA 

RADOVI IZ SVIH OBLASTI, POWERPOINT PREZENTACIJE I DRUGI EDUKATIVNI MATERIJALI. 
 

WWW.SEMINARSKIRAD.ORG  
WWW.MAGISTARSKI.COM 

WWW.MATURSKIRADOVI.NET  
 

 
NA NAŠIM SAJTOVIMA MOŽETE PRONAĆI SVE, BILO DA JE TO SEMINARSKI, DIPLOMSKI  ILI  

MATURSKI RAD, POWERPOINT PREZENTACIJA I DRUGI EDUKATIVNI MATERIJAL. ZA  RAZLIKU OD 
OSTALIH MI VAM PRUŽAMO DA POGLEDATE SVAKI RAD, NJEGOV SADRŽAJ I PRVE TRI STRANE 

TAKO DA MOŽETE TAČNO DA ODABERETE ONO ŠTO VAM U POTPUNOSTI ODGOVARA. U BAZI SE 
NALAZE  GOTOVI SEMINARSKI, DIPLOMSKI I MATURSKI RADOVI  KOJE MOŽETE SKINUTI I UZ 

NJIHOVU POMOĆ NAPRAVITI JEDINSTVEN I UNIKATAN RAD. AKO U BAZI  NE NAĐETE RAD KOJI VAM 
JE POTREBAN, U SVAKOM MOMENTU MOŽETE NARUČITI DA VAM SE IZRADI NOVI, UNIKATAN 

SEMINARSKI ILI NEKI DRUGI RAD RAD NA LINKU IZRADA RADOVA.  PITANJA I ODGOVORE MOŽETE 
DOBITI NA NAŠEM FORUMU ILI NA 

maturskiradovi.net@gmail.com 
 
 

http://www.maturski.net/
http://www.maturskiradovi.net/
http://www.seminarskirad.org/
http://www.magistarski.com/
http://www.maturskiradovi.net/
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturskiradovi.net/forum/Forum-diplomski-radovi
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturskiradovi.net/eshop
http://www.maturski.net/izrada-radova.html
http://www.maturskiradovi.net/forum
mailto:maturskiradovi.net@gmail.com
http://www.maturskiradovi.net/eshop�
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